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Prot. Nr. 167740/167742/167744/167748
Osservazione impeditiva n. 1094/1095/1096/1097
OGGETTO: Decreti nn. 334 - 335 - 336- 337 del 25/07/2013

Si restituiscono i provvedimenti di cui all’oggetto, comunicando di non aver dato corso

alla registrazione per il seguente motivo:

1}y L’art. 19, comma 2, CCNL ¢ stato disapplicato dall’art. 5, comma 8, del Decreto Legge 6
luglio 2012, n. 95.
Per favorire un pitt agevole adempimento, nel rispetto della norma citata, si riportano stralci
della nota MEF — RGS n. 72696 del 4/9/2013: “ [...] il personale a tempo determinato
Jruisce delle ferie alle medesime condizioni del personale a tempo indeterminato [...]".
Articolo 5, camma 8, del Decreto Legge 6 luglio 2012, n. 95: “[...] risulta quindi
disapplicato, in particolare, ['articolo 19, comma 2 terzo periodo (CCNL 29-11-2007), a far

data dal 7 luglio 2012. Sono disapplicate la facoltd del personale a tempo determinato di

non fiuire delle ferie durante il periodo di sospensione delle lezioni e tuite le norme che

consentivano [...] di monetizzare le stesse. Quindi a decorrere dal 7 luglio 2012 [...] e sino

al 31 dicembre 2012 il personale scolastico, era obbligato a fruire delle ferie anche nei
periodi di sospensione delle lezioni. [...].

Articolo 1 comma 54 Legge 228/2012: [...] 4 mulla rileva, ai fini della monetizzazione se il
dipendente abbia o meno richiesto le ferie, bensi si dovra tenere conto della mera astratta
Jacolta di fruirle [...]. Ne consegue che [...] a decorrere dal 1° gennaic 2013, sard

consentita la monetizzazione delle ferie in favore del personale docente a tempo



determinato nella misura data dai giorni di ferie spettanti, detratti quelli di sospensione
delle lezioni compresi nel periodo contratiuale. Per il personale ATA [...] nulla & innovaio
[..] e quindi [..] a decorrere dal 7 luglio 2012, potra essere riconosciuta la
monetizzazione solo qualora la fruizione delle ferie risulti incompatibile con la durata del
rapporto di lavoro. Infine, per il personale docente ed ATA a tempo indeterminato e per il
personale ATA supplente annuale e sino a termine delle attivita didattiche [ ...] é consentita
la monetizzazione unicamente nei residui casi contemplati dalla nota DFP 32937/2012 del
Dipartimento della Funzione Pubblica. [...] Infine, per quaﬁtd riguarda le ferie maturate
sino al 31 dicembre 2012 e quindi prima dell'entrata in vigore del comma di cui trattasi, le

stesse sono monetizzabili unicamente nei casi di cui alla citata nota DFP 32937/2012.
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